
 
 
 
 

 

Offre d’emploi 
 1 Poste de « Technicien tri de semences & magasinier » 

 
 
Semana est une société de contrôle variétal et de production de semences potagères faisant parti du groupe 
Novalliance. Le groupe Novalliance ayant pour métier l’amélioration des plantes, la production et la commercialisation 
de semences potagères pour les zones tropicales. 
 
Les missions 

Rattaché(e) à l’administration de la société SEMANA, et encadré(e) par la coordination Production de semences du 
Groupe Novalliance, le Technicien tri de semences & magasinier a pour missions principales de : 
 
• Réceptionner, sécher et trier les semences pour obtenir des lots de semences exportables 

o Réceptionner les lots de semences en provenance des stations et des réseaux 
o En fonction des résultats qualité, sécher ou trier les semences selon les plannings établis en cohérence avec 

les délais d’acheminement prévus 
o Assurer le rangement et la traçabilité des lots de manière organisée dans la chambre froide 
o Réaliser les mélanges de lots selon les consignes émises 

• Gérer les stocks physiques de l’entreprises essentiellement dominé par les semences 
o Réceptionner, vérifier les commandes et/ou achat et les intégrer au stock physiquement et 

administrativement.  
o Préparer les envois de semences et de matériels à l’exportation ou sur les différents sites de la société 
o Enregistrer et tenir à jour les fichiers de stocks 
o Assurer la traçabilité des lots depuis l’achat jusqu’à l’exportation 

• Saisir les données, les communiquer et assurer la traçabilité des informations  
• Communiquer les informations en temps réel 
• Maintenir la propreté et l’organisation de son plan de travail 

Formation 

BAC+2 à BAC+3 avec une formation en gestion de stock, logistique ou en tri de semences  
Une expérience antérieure dans le tri et la gestion de semences ainsi que la gestion de stocks est souhaitée 
 
Compétences requises 

• Connaissance en qualité de la semences 
• Connaissance en gestion de stock 
• Compétence à suivre des protocoles standards et internationaux 
• Compétence en traçabilité 
• Force de proposition, autonomie, rigueur & dynamisme 
• Maitrise de l’outil informatique, des logiciels de bases Excel, Word, PPT 
• Maitrise de la langue française 
• Capacité à travailler en équipe et à communiquer  

 
Disponibilité du poste : Dès que possible.                              Poste basé : Antsirabe 
 
Comment déposer sa candidature ? 
Envoyer CV et lettre de motivation par email à : fenosoarandri@semana.africa sous la référence SMN-LAB-ANT26 

Date limite de dépôt de candidature :  6 mars 2026 


